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1 Aufgabe „Bewerbung beurteilen“ 
Sie sollen als Führungskraft eine Bewerbung beurteilen. Darüber werden Sie auf 
verschiedenen Wegen informiert.  

Zum einen erhalten Sie eine Information per E-Mail:  

 

Ein Klick auf perbit.cloud führt Sie direkt zur Anwendung. Nach erfolgter Authentifizierung 
werden Sie auf das Formular „Feedback zur Bewerbung“ (siehe Abbildung unten) geleitet, wo 
Sie eine Bewertung eintragen können. 

Zum anderen werden Sie in der perbit.cloud auto-
matisch benachrichtigt. 

 

Falls Sie nicht in der perbit.cloud angemeldet sind, erscheint die automatische Benachrich-
tigung bei Ihrer nächsten Anmeldung.  

Sie können den Prozess weiterbearbeiten, indem Sie einfach auf die Benachrichtigung klicken.  

Einen Überblick über alle für Sie anstehenden Aufgaben erhalten Sie in der Aufgabenliste.  

Das Icon  zum Öffnen und Schließen der Aufgabenliste (links unten in der 
Navigationsleiste) zeigt auch die Anzahl der Aufgaben, die Sie noch nicht zur Kenntnis 
genommen haben. 

In der Aufgabenliste sehen Sie das Datum, bis zu dem der Antrag bearbeitet werden muss 
(Fällig am), sowie eine kurze Beschreibung. 
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Mit einem Doppelklick auf die Aufgabe wird das Formular geöffnet, in dem Sie ein Feedback 
zur Bewerbung eintragen sowie ggf. einen Termin für ein Vorstellungsgespräch vorschlagen 
können:  

 

  

Hinweis 
Die Beurteilung eines Bewerbers können Sie auch 
in der App perbit.mobile vornehmen. Nähere 
Erläuterungen zur App finden Sie hier. 
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1.1 Bewerberstammblatt 
Mit einem Klick auf den Button Bewerberstammblatt erhalten Sie eine umfassende 
Darstellung über den bisherigen Werdegang und die Qualifikation des Bewerbers.  
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1.2 Bewerbungsunterlagen 
Die Dokumente zur Bewerbung können Sie sich mit einem Klick auf den Button 
Bewerbungsunterlagen ansehen: 

 

Dazu klicken Sie einfach auf das entsprechende Icon (hier: Karst Lebenslauf Sekretärin 
GF.pdf)  
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1.3 Bewertung durch Fachabteilung 
Im Bereich „Bewertung durch Fachabteilung“ können Sie ein Feedback zur Bewerbung 
hinterlegen und die Bewertung direkt abschließen. Es ist aber auch möglich bereits 
eingetragene Daten zwischenzuspeichern oder die Beurteilung zunächst zurückzustellen. 

1.3.1 Zurückstellen 
Wenn Sie die Bewerbung zunächst zurückstellen 
möchten, klicken Sie auf den Button Zurückstellen. Sie 
erhalten unmittelbar eine entsprechende 
Rückmeldung. 

Die Personalabteilung wird über die Zurückstellung 
informiert (siehe 1.4 Wie wird die Personalabteilung 
über Ihre Entscheidung informiert?). 
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Außerdem werden Sie per E-Mail und innerhalb der 
perbit.cloud über die Aufgabenliste dazu aufgefordert, 
die zurückgestellte Bewerbung zu beurteilen. 

In der E-Mail können Sie mit einem Klick auf perbit.cloud direkt zur Anwendung gelangen. 
Nach erfolgter Authentifizierung werden Sie auf das Formular „Feedback zur Bewerbung“ 
(siehe 1 Aufgabe „Bewerbung beurteilen“) geleitet, wo Sie eine Bewertung eintragen können. 

In der Aufgabenliste in perbit.cloud öffnen Sie mit einem Doppelklick auf die Aufgabe das 
Formular „Feedback zur Bewerbung“. Nehmen Sie die Bewertung vor und schließen Sie die 
Beurteilung ab. 
 

1.3.2 Beurteilung abschließen  
Sie können direkt eine Bewertung eintragen: 

• A = Passender Kandidat 
• B = Warteschleife 
• C = Absage 

Bevor Sie die Beurteilung abschließen, wählen Sie bitte eine der vorgegebenen Empfehlungen 
aus, damit die Personalabteilung die Bewerbung entsprechend weiterbearbeiten kann: 

• Absage 
• Bewerberpool 
• Einladung zum Vorstellungsgespräch 
• Vertrag erstellen 
• Weiterleitung an andere Abteilung 
• Zusage 
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Sie können hier auch gleich einen Termin für ein Vorstellungsgespräch vorschlagen:  

 

Nach Eintrag der Bewertung schießen Sie die Beurteilung ab: 

 

 

Sie erhalten direkt eine Rückmeldung: 

 

 

 

Individualität mit System 

perbit Software GmbH  |  Siemensstraße 31  |  48341 Altenberge  |  Telefon +49 2505 9300-65  |  Telefax +49 2505 9300-44  |  service@perbit.cloud  |  www.perbit.cloud 



10 

In Ihrer Aufgabenliste wird die Aufgabe zu „Erledigte 
Aufgaben“ verschoben. Sie kann jetzt NICHT noch 
einmal ausgeführt werden: 

 

 

 

 

 

 

1.3.3 Zwischenspeichern 
Wenn Sie bereits eingetragene Daten abspeichern, 
die Bewertung aber noch nicht komplett abschließen 
möchten, wählen Sie den Button Zwischenspeichern. 
Die eingegebenen Daten werden gespeichert; die 
Bewerbung kann später weiterbearbeitet werden. 

 

 

1.4 Wie wird die Personalabteilung über Ihre Entscheidung informiert? 
Die Personalabteilung hat über den Bewerbungsvorgang Einblick über den Stand der 
Bewerbungen und bearbeitet auf Grundlage Ihrer Beurteilung den Vorgang weiter.  
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